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2008 war ein weiteres erfolgreiches Jahr für die Thales Suisse SA. Im Bereich 
Defence & Homeland Security konnte der Auftragseingang gegenüber 2007 
weiter überdurchschnittlich gesteigert werden. Das schlug sich auch in der 
Mitarbeiterzahl nieder: 13 neue Mitarbeiter konnten eingestellt werden, so 
dass sich der Bestand bei 100 Mitarbeitern einpendelte.  
 
Mit dem Gewinn des Auftrags für den Gotthard-Basistunnel war das 
vergangene Jahr auch für die Thales Rail Signalling Solutions AG äusserst 
erfolgreich.  
 
Über die Leistungslohnkomponente und Lohnerhöhungen wurden die 
Mitarbeiter am Erfolg der Firma beteiligt. Das bestätigte Thales einmal mehr 
als attraktiven Arbeitgeber. 
 
Als Highlight im Jahresverlauf ist die Teilnahme von Thales TDHS an der 
Leistungsschau der Führungsunterstützung der Schweizer Armee, Comm’08, 
im September in Frauenfeld speziell zu erwähnen.  
 
Daniel Wetter 
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